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BILANCIO SOCIALE 2020

1) Metodologia adottata per la redazione del bilancio sociale.

Il presene bilancio sociale riferito all’anno 2020 & redatto per la prima volta dalla
cooperativa ARIA in ottemperanza agli obblighi di legge.

Per la sua compilazione sono state seguite fedelmente le Linee guida di cui
all’Allegato 1 del DM 4 luglio 2019 adottate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche
Socidali.

2) Informazioni generali sull'ente

e Nome dell'ente:
ARIA SOCIETA" AGRICOLA COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA’ LIMITATA

e Codice fiscale/partita IVA:
12867071008

e Forma giuridica e qualificazione ai sensi del codice del Terzo settore:
COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO b (inserimento lavorativo)

e Indirizzo sede legale
VIA NAZARENO STRAMPELLI, 201, 00134 Roma

e Aree ferritoriali di operativita':
ROMA CAPITALE E COMUNI LIMITROFI

e Vdlori e finalitd perseguite (missione dell'ente):
La cooperativa ARIA € una cooperativa agricola mista, sia di lavoro che di
conferimento che si avvale anche del lavoro di terzi e accetta conferimenti di terzi.
L'oggetto sociale e la conduzione diretta di coltivazioni o allevamenti con metodi di
agricoltura bioclogica e la valorizzazione dei prodofti, attraverso la vendita direfta, la
frasformazione e la consegna, presso punti di raccolta collettivi, di un paniere
integrato con prodotti di aziende socie e/o terze.
Nell'ambito di queste attivitd di impresa, la cooperativa ARIA progetta e realizza
interventi di inclusione sociale affraverso il lavoro per soggetti fragili e promuove
presso la sua rete di clienti e sostenitori la cultura della legalitd e della sostenibilitd
ambientale ed & portatrice dei valori e dei principi dell’economia solidale.

Le attivitd agricole effettivamente svolte fin dalla sua fondazione nel 2014 dalla
Cooperativa ARIA sono la coltivazione di ortaggi biologici certificati e I'allevamento
di api.

Inoltre, quale attivitd connessa all’agricoltura, la cooperativa ha avviato nel 2020 un
laboratorio aziendale di frasformazione dei prodoftti agricoli.
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ARIA si occupa di commercializzare e distribuire i prodotti agricoli e i frasformati, sia
propri che dei soci conferitori e, quale attivitd non prevalente, distribuisce ai propri
clienti prodotti di altre aziende con cui lavora in rete: piccoli agricoltori o refi di
agricoltori biologici italiani, nel rispetto delle vocazioni agricole dei diversi territori, e
un piccolo caseificio fradizionale romano a KM zero, il Caseificio De Juliis Enio e Figli.
Le afttivitd diinclusione socio-lavorativa di soggetti fragili hanno riguardato nel 2020
prevalentemente persone migranti, a volte portatrici, in aggiunta alle comuni
problematiche culturali, economiche e linguistiche, di fragilitd personali di natura
fisica o psichica. Per la presa in carico di queste persone, la Cooperativa collabora
regolarmente con le istituzioni pubbliche di riferimento (AA.SS.LL. e centri per
I'impiego), e con Enti del Terzo Settore che si occupano di migranti, quali:

CENTRO ASTALLI PER L'ASSISTENZA AGLI IMMIGRATI ODV.

AELLE IL PUNTO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS - PROGETTO KAIROS
PROGRAMMA INTEGRA S.C.S

KAIROS COOPERATIVA SOCIALE

IL CIGNO COOP. SOCIALE - CENTRO SPRAR SAN MICHELE

MEDIHOSPES COOP. SOCIALE ONLUS - SPORTELLO POLIFUNZIONALE LAVORO E
FORMAZIONE

ANENENENENEN

Nel 2020 I'ente con cui la cooperativa ha prevalentemente lavorato per gliinterventi
di inclusione socio lavorativa & stato il Centfro Astalli.

3) Struttura, governo e amministrazione:
COMPAGINE SOCIALE
Al 31 dicembre 2020 la cooperativa risultava composta da 35 soci di cui:

v' 3 soci lavoratori (2 coltivatori direfti e un imprendifore agricolo professionale) con
contratto di lavoro non subordinato

v’ 2soci conferitori (un produttore di arance ed olio e uno di grano e olio)

v' 3 soci volontari

v’ 27 soci sovventori, finanziatori della cooperativa (sottoscrittori del Fondo “ARIA START
UP", istituito per I'avvio della cooperativa stessal).

SISTEMA DI GOVERNO

Nel corso del 2020 ARIA ¢ stata amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto
dai fre soci lavoratori AHMADI Hadi, CENTOFANTI Gabriele e ROSATO Federica, dai fre soci
volontari DE JULIIS Fabio, NASTARI Andrea e FINELLI Marco e da un socio conferitore DAVITE
Marco.

Presidente del CdA: ROSATO Federica

Vice-presidente del CdA: CENTOFANTI Gabriele
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Il presidente e il vice presidente hanno delega, nei limiti di legge, di pieni poteri di
amministrazione e la rappresentanza legale con potere di firma disgiunto.

| due amministratori delegati rendicontano regolarmente all’interno dei CdA il proprio
operato e lo consultano per le decisioni piUu importanti. Gli amministratori delegati non
possono deliberare autonomamente su materie che coinvolgono la posizione dei soci (a
titolo esemplificativo: ammissioni, recessi, retribuzioni, confratti, mansioni lavorative, ecc.).
Possono agire con piena autonomia nei confronti di terzi.

II CdA e stato confermato nella sua composizione dall’ Assemblea dei Soci in occasione
dell'approvazione del Bilancio 2019 e sard in carica fino al 2 maggio 2023.

Le cariche all’interno del CdA e le deleghe di poteri sono state confermate.

IL CdA hain veritd deliberato che nel 2021 le deleghe a Centofanti e Rosato saranno oggetto
di revisione. Tali deleghe erano state conferite a partire dal 2014 per consentire la
partecipazione alla Misura del Piano di Sviluppo Rurale del Lazio che prevedeva un premio
di 40.000,00 € per il primo insediamento di giovani agricoltori. La cooperativa si impegnava
altresi a mantenere tale assetto amministrativo per 5 anni dalla data di erogazione del
premio. A dicembre 2020 e scaduto tale impegno.

I CdA é stato convocato con regolaritd durante I'anno 2020 ed ha deliberato o
semplicemente approvato, tra I'altro:

- il piano aziendale di gestione delle attivitd lavorative in ragione della pandemia da
COVID19;

- laristrutturazione della cucina aziendale per la realizzazione in conformitd alle norme
igienico sanitarie vigenti di un laboratorio di frasformazione dei prodotti agricoli,
inclusa la smielatura;

- la bozza di Bilancio 2019 da presentare all’approvazione dell’assemblea dei soci;

- le assunzioni di personale e la presa in carico difirocinanti inseriti nel corso dell’anno
sia nell’orto che nel laboratorio di frasformazione;

- I'avvio da parte del socio Centofanti, sempre nell’ambito della cooperativa, di
un'iniziativa agricola autonoma in una porzione del fondo non utilizzato dalla
cooperativa stessa: I'installazione di un frutteto biologico di frutta estiva con il suo
passaggio graduale negli anni da socio lavoratore a socio conferitore;

- il cambio del Centro di Assistenza Agricola di riferimento per la gestione delle
domande di aiuto e del fascicolo aziendale.

PRINCIPALI PORTATORI DI INTERESSE

v SOCI LAVORATORI, CONFERITORI e VOLONTARI: sono tutti membri del CdA a cui
hanno partecipato regolarmente. Fa eccezione il socio conferitore Antonio IEMMA
produttore di arance e olio biologiciin Calabria che non € membro del CdA e anche
per ragioni geografiche pud partecipare limitatamente alla vita della Cooperativa. li
suo confratto diconferimento prevede la cessione allacooperativa ditutto ilraccolto
di arance biologiche e dell'olio prodotto, & stato pienamente rispettato nel 2020.
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v" SOCI SOVVENTORI: persone e associazioni del mondo dell’economia solidale che
hanno finanziato I'avvio della cooperativa e che partecipano alle assemblee dei soci
con diritto di voto.

v" DIPENDENTI NON SOCI, inseriti nelle attivita di coltivazione, trasformazione prodotti,
consegna e distribuzione.

v CONFERITORI NON SOCI: produttori biologici di frutta, uova e ortaggi, un piccolo
caseificio tradizionale romano.

v' CLIENTI: perlopiu riuniti in Gruppi di Acquisto Solidale (GAS) sparsi sul territorio di Roma
Capitale.

v' ENTI PUBBLICI E PRIVATI DI PROMOZIONE DI TIROCINI FORMATIVI E DI INSERIMENTO
LAVORATIVO

v' DESTINATARI DEGLI INTERVENTI DI INCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA

La Cooperativa coinvolge la maggior parte dei portatori di inferesse attraverso una
newsletter settimanale curata dal presidente del CdA ROSATO Federica. La newsletter
contiene gli aggiornamenti sulla vita della cooperativa: progefti in corso di realizzazione,
descrizione delle aziende con cui si lavorainrete e dei prodotti aziendali o extra-aziendali di
volta in volta disponibili. Ogni newsletter mira a sottolineare la coerenza di quanto accade
con la missione sociale e i principi ispiratori della cooperativa.

| soci delle diverse tipologie partecipano inolire all’assemblea annuale di approvazione del

bilancio di esercizio che & anche I'occasione per fare il punto sullo stato e sulle prospettive
della Cooperativa.

ARIA promuove normalmente le visite dei GAS clienti in azienda e incontra tutti i suoi
sostenitori in una festa di primavera annuale. A causa del COVID nel 2020 le visite sono state
assai limitate e la festa sospesa.

Persone che operano per I'ente:

LAVORATORI

Nel 2020 hanno operato in tempi e modi diversi per la cooperativa 3 donne e 5 uomini. 2 di
essi sono in quota ai lavoratori svantaggiati nel rispetto delle normative applicabili alle
cooperative sociali di fipo b (art 4 legge 381/91)

v’ 2 coltivatori diretti, soci lavoratori con contratto di lavoro autonomo a tempo
indeterminato, full-time: uno si occupa prevalentemente dell'organizzazione del
campo ed ha la responsabilitd della squadra agricola (trapianti, raccolta, diserbo,
preparazione della terra e frattamenti); I'altro € responsabile della pianificazione delle
colture e delle scelte agronomiche oltre che delle attivitd di confezionamento.

v" 1imprenditore agricolo professionale donna, socia lavoratrice con contratto dilavoro
autonomo a tempo indeterminato, che si occupa di vendite, contabilitd, rapporti coi
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fornitori e con le istituzioni pubbliche e private coinvolte nei percorsi di inclusione
lavorativa, curandone anche gli aspetti socio-assistenziali.

v 2 donne assunte a novembre 2020 con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato part time per il laboratorio di frasformazione; 3 uomini assunti con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato (2 full time nella squadra
agricola, di cui uno per tutto I'anno, e un part-time per tutto I'anno per le attivita di

distribuzione e consegna dei prodotti). A tutti i dipendenti € applicato il CCNL per
Operai Agricoli e Florovivaisti secondo gli accordi specifici della Provincia di Roma.

VOLONTARI

v" 3 soci volontari: uno si occupa di ricerca fondi e supporto nelle attivitd amministrative
e di redazione del bilancio, uno esegue piccole manutenzioni e copre turni di
consegna dei prodofti, I'ultimo partecipa all’organizzazione di specifici eventi o
interviene su richiesta a supporto della logistica.

STRUTTURA DElI COMPENSI, DELLE RETRIBUZIONI, DELLE INDENNITA" DI CARICA E MODALITA' E
IMPORTI DEI RIMBORSI Al VOLONTARI

Gli amministratori svolgono le loro cariche a fitolo completamente gratuito.

| fre soci lavoratori (2 Coltivatori Diretti e un Imprenditore Agricolo Professionale full- time e a
tempo indeterminato) percepiscono 1.700 € lorde menisili per 12 menisilitd. La cooperativa
paga inolire i loro contributi INPS alla gestione autonoma dei lavoratori agricoli. Non sono
stati aftribuifi nel 2020 ristorni per I'utile del Bilancio 2019.

Le informazioni di cui ai punti precedenti, come previsto all'art. 14, comma 2 del codice del
Terzo settore, saranno oggetto di pubblicazione sul sito internet della Cooperativa.

I lavoratori dipendenti sono tutti inquadrati come Operai agricoli a tempo determinato, ilivell

retributivi sono stabiliti a secondo delle mansioni affidate e le retfribuzioni di base rispettano il
confrafto provinciale della Provincia di Roma.

Non sono stati assegnati rimborsi ai soci volontari. | rimborsi sono possibili solo per I'utilizzo del
proprio veicolo per attivitd eseguite per conto dell'azienda. L'ammontare del rimborso &
stabilito seguendo di prassi le tabelle ACI aggiornate.

Obiettivi e attivita:
INCLUSIONE SOCIALE ATTRAVERSO IL LAVORO

La legge 381/91 che regola le Cooperative socialiimpone che nelle Cooperative sociali di
inserimento lavorativo siano occupate persone appartenenti ad una delle categorie di
lavoratori svantaggiati indicate all'art. 4. invalidi fisici o psichici, ex-tossicodipendenti,
alcoolisti, soggetti in frattamento psichiatfrico, detenuti ammessi a misure alternative e minori
in etd lavorativa con difficoltd familiari. ARIA occupa stabilmente due persone appartenenti
a tali categorie che sono inserite in ruoli compatibili con le loro condizioni personali. Le
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persone svantaggiate suddette, se assunte con contratto dilavoro subordinato danno diritto
ad agevolazioni confributive per la cooperativa.

Nel 2020 ARIA ha sempre superato la soglia del 30% indicata nella legge come rapporto
minimo fra lavoratori svantaggiati e non.

ARIA si € occupata anche di alire categorie di lavoratori svantaggiati indicate nella piu
ampia platea definita dal D. Lgs. 112/2017 che regola le Imprese Sociali: in particolare,
persone ulfracinquantenni prive di occupazione, e ftitolari di protezione internazionale
(migranti).

Per queste persone ARIA ha usufruito, ove possibile, delle agevolazioni dilegge previste per
la generalitd delle aziende, senza perd poterle considerare in quota aisoggetti svantaggiati
per le cooperative sociali.

Tra migranti e alire categorie di svantaggiati In tutto sono 10 le persone che sono state
avviate al lavoro nel corso del 2020.

Le aftivita di inclusione lavorativa di migranti sono quelle che piu di tutte hanno assorbito le
energie della Cooperativa.

La precarietd economica e alloggiativa, le difficoltd linguistiche e non di rado specifiche
problematiche personali, richiedono un follow-up personale che va ben al di Id della mera
opportunita lavorativa che si cerca di offrire.

Le esperienze di lavoro per migranti sono state principalmente improntate, utilizzando lo
strumento del tirocinio, sulla formazione “on the job” sia nelle afttivitd agricole che in quelle
connesse.

Insegnare un mestiere, nelle sue diverse sfaccettature e farlo in squadra, mostrando anche
guelle che sono le necessitd del gruppo, & stato il migliormodo per conoscere le attitudini
delle persone accolte, consentendoci in alcuni casi di lavorare per migliorarle, in alfri di
indirizzarle alfrove.

Quando poi e stato possibile lavorare in equipe con gli operatori dei centri di accoglienza di
provenienza dei soggetti ospitati, le opportunita di realizzare progetti formativi mirati sono
state maggiori.

Determinante in futto questo I'affiancamento da parte dei dipendenti e dei soci lavoratori
presenti da piu tempo in azienda, ma anche il coinvolgimento dei nostri sostenitori/clienti
che, per la gran parte sono anche soci della cooperativa. Acquistando i frutti della nostra
attivitd agricola sociale sanno, infatti, di supportare chi li coltiva, non solo offrendo loro
l'opportunitd di farlo in maniera etica, ma anche aderendo araccolte fondi mirati sempre a
migliorare la nostra ospitalita (sostegno linguistico, abitativo, sanitario ...)

ATTIVITA" AGRICOLE E CONNESSE
L'inserimento lavorativo sopra descritto si & svolto all'interno di tutti i settori aziendali.

Dalla nostra azienda agricola biologica di via Stframpelli a Roma dicirca 11 eftari, dal nosfro
apiario popolato da circa 25 famiglie di api, dai nostri 400 ulivi sparsi in filari nel nostro orto,
da nostro laboratorio di frasformazione avviato ad otftobre 2020, dall’aranceto e dall’ uliveto
del nostro socio calabrese Antonio lemma, dalle terre dei produttori agricoli biologici con cui
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lavoriamo in rete per integrare il paniere che di seftimana in settimana offriamo, i nostri
clienti/sostenitori, hanno potuto ricevere a condizioni economiche vantaggiose, prodotti
biologici freschi di alta qualita: ortaggi, miele, olio, piatti di gastronomia dolce e salata,
conserve e dolci, consapevoli di sostenere un circuito virfuoso di economia solidale finalizzato
all'integrazione di persone svantaggiate.

MUTUALITA’

Da tutte queste afttivitd hanno tratto vantaggio, in pieno spirto mutualistico, anche i soci
lavoratori e conferitori: ai primi sono stati mantenuti i livelliretfributivi, i secondi hanno visto
pienamente rispettato il loro accordo di conferimento.

Situazione economico-finanziaria:
La cooperativa ARIA ha registrato nel 2021 un utile di esercizio di € 59.495.
Ha affrontato costi per € 441.542, oftenendo ricavi per complessivi € 501.037.

E' il miglior risultato dalla nascita della cooperativa, anche se & da considerarsi solo
congiunturale. In occasione del periodo di confinamento in casa della popolazione per la
pandemia si € infatti avuta un’impennata dirichieste di consegna dei prodotti presso i punti
di raccolta, con una crescita improvvisa delle dimensioni dei Gruppi d Acquisto Solidali. Ci
aspettiamo che il fenomeno che si € mantenuto per tutto il 2020 si sgonfi progressivamente
nel corso del 2021, con la ripresa delle normali attivita.

Certamente questo utile ha determinato un consolidamento della situazione patrimoniale e
un miglioramento netto della liquiditd che hanno permesso di affrontare con tranquillitd, sia
di ristrutturare la cucina per realizzare il laboratorio di frasformazione che di destinare parte
degli utili per importanti investimenti strutturali, quali il nuovo portale SW di gestione ordini e
fatturazione, nuove macchine agricole, la ristrutturazione di ruderi per la ridefinizione degli
spazi destinati alla preparazione dei panieri per i clienti e nuove serre mobili per coprire il
buco produttivo primaverile.

La provenienza delle entrate del 2020 € cosi suddivisa:

€ %
RICAVI DA VENDITA DI PRODOTTI E DI SERVIZI AZIENDALI E DI SOCI 239.717 47,84
RICAVI DA VENDITA DI PRODOTTI DI TERZI 236.483 47,20
RIMBORSI DA SOCI 6.600 1,32
CONTRIBUTI DA PRIVATI 11.803 2,36
CONTRIBUTI PUBBLICI 6.434 1,28
TOTALE 501.037 100,00

| conftributi pubblici sono costituiti dagli aiuti AGEA per eftaro coltivato e per la conduzione
con metodi di agricoltura biologica.
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| confributi da privati sono cosfituiti da un’'importante erogazione di € 7.024 da parte della

Tavola Valdese, a fronte di un progetto concluso e realizzato dalla cooperativa negli anni
precedenti con i fondi raccolti dalla Chiesa Valdese con la campagna 8 per mille.

llresto dei contributi da privati per € 4.779 deriva da una campagna diraccolta fondi stabile
lanciata fin dalla fondazione della cooperativa e denominata “ARIA BUONA". Nell’ambito di
questa campagna i clienti della cooperativa possono effettuare piccole donazioni per
I’acquisto di ARIA BUONA al prezzo simbolico di 2,00 €/kg. | fondi raccolti sono destfinati alle
attivitd di formazione, tutoraggio e assistenza delle persone che beneficiano dei percorsi di
integrazione lavorafiva.

7) Altre informazioni:

e Lacoltivazione di ortaggi & sottoposta al regime di certificazione biologica conl'ente
CCPB. La certificazione & stata confermata anche nel corso del 2020.

e Cli scarti vegetali derivanti dalla selezione e dalla preparazione dei prodofti per la
vendita sono indirizzati dentro una grande compostiera aziendale.

e |teli dipacciamatura, utilizzatiin grande quantitd, sono inbio-plastica, durano un solo
ciclo vegetativo e non richiedono smaltimento ad hoc perché si dissolvono nel
terreno.

e | consumi energetici sono legati principalmente all’uso della pompa del pozzo e sono
aumentati a fine 2020 per effetto dell’avvio del laboratorio di frasformazione.

e La cooperativa ¢ titolare di una concessione demaniale frentennale di estrazione
dell’acqua sotterranea per oltre 5.000 mc/anno che sono completamente utilizzati
per l'irigazione dei campi ma anche per I'uso sanitario e il consumo umano.

8) Monitoraggio svolto dall'organo di controllo

La cooperatfiva ARIA non ha nominato un organo di controllo.

A gricoltura Regpongabi[e per l’[nfegr‘azione e I’Ambiem‘e




